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INTÉRÊT À CONTRIBUER À L’AVANCEMENT DE LA MISSION, DES OBJECTIFS, DU MODÈLE 
OPÉRATIONNEL ET DES PRIORITÉS DE VOILE CANADA 
 
Je suis sincèrement enthousiasmé par la possibilité d’offrir mon soutien à Voile Canada en tant que 
membre du conseil d’administration si le comité des candidatures et les membres votants jugent que les 
compétences et mon expérience correspondent aux besoins actuels de l’organisation. 
 
« Mener, favoriser, stimuler », qui résume la mission de Voile Canada, trouve un profond écho dans mon 
style de leadership personnel et dans l’approche que j’ai privilégiée pour faire croître mes entreprises et 
les équipes que j’ai dirigées. 
 
Je crois que le travail exceptionnel que le personnel, les bénévoles et les partenaires de Voile Canada ont 
accompli au cours des dernières années offre un immense potentiel pour l’avenir. L’avancement de la voile 
de haute performance et l’accroissement de la visibilité et des possibilités pour les Canadiens qui 
souhaitent pratiquer la voile récréative sont des exemples de ce travail remarquable. 
 
Durant toutes les années où j’ai évolué au sein de la collectivité de la voile, j’ai sans cesse été inspiré par 
l’enthousiasme, l’esprit d’inclusion et le soutien dont les navigateurs font preuve à l’égard des nouveaux 
venus et des novices. Je serais ravi d’ajouter ma contribution à cet esprit d’ouverture que je considère 
comme une qualité déterminante chez les navigateurs canadiens, et ce serait avec plaisir que je 
m’efforcerais d’épauler Voile Canada dans son rôle de chef de file afin d’aider davantage de Canadiens 
à connaître le plaisir et l’épanouissement que procure la voile. 
 
EXPÉRIENCE EN MATIÈRE DE GOUVERNANCE 
 
J’ai acquis une vaste expérience en siégeant à plus de six conseils d’administration, y compris celui d’une 
organisation assujettie à la Loi sur les organisations sans but lucratif de l’Ontario (stao.ca) et d’une société 
canadienne cotée en bourse (pharmala.ca). 
 
EXPÉRIENCE PROFESSIONNELLE ET/OU BÉNÉVOLE ET COMPÉTENCES PARTICULIÈRES 
 
Je cumule une expérience professionnelle qui s’étend sur 20 ans. J’été membre du personnel politique 
pendant sept ans, offrant du soutien relatif aux politiques et aux communications à des ministres, des 
députés, des candidats et des campagnes. J’ai été le directeur général d’une agence de publicité de niche 
pendant six ans. Durant huit ans, j’ai été le président-directeur général d’une firme de marketing et de 
communications entièrement intégrée spécialisée dans la sensibilisation, la réputation, la défense des 
intérêts et les affaires publiques qui compte désormais 36 employés (sparkadvocacy.ca). J’ai été l’éditeur 
et l’exploitant du site Web de nouvelles politiques le plus lu au Canada (NationalNewswatch.com). J’ai 
également été le directeur général d’une firme de relations avec le gouvernement (NorthStarPA.ca).  
 
J’estime posséder des compétences qui pourraient être pertinentes pour le conseil d’administration et 
l’organisation, comme l’illustre ce qui suit. 

1. Très bonne culture financière, acquise au contact d’entreprises privées, de sociétés cotées en 
bourse et d’organismes à but non lucratif. 

https://stao.ca/
file:///C:/Users/User/Downloads/pharmala.ca
file:///C:/Users/User/Downloads/sparkadvocacy.ca
http://nationalnewswatch.com/
file:///C:/Users/User/Downloads/NorthStarPA.ca


 

 

2. Excellentes aptitudes en matière de relations avec le gouvernement et le public et d’affaires 
publiques acquises au cours des vingt dernières années en travaillant dans les domaines de la 
politique, du gouvernement et de la défense des intérêts. 

3. Connaissance approfondie des collectes de fonds et des commandites acquise dans le cadre de 
campagnes politiques et d’expériences liées aux commandites d’événements et de clients. 

 
EXPÉRIENCE DANS L’ÉLABORATION ET LA SUPERVISION DE LA MISE EN ŒUVRE DE PLANS 
STRATÉGIQUES  
  
Outre les exercices de planification stratégique que j’ai réalisés au cours des quatorze dernières années 
pour mes propres entreprises, j’ai aussi été amené à diriger des processus de planification stratégique 
pour de nombreux clients. J’ai en outre participé et collaboré à des exercices de planification stratégique 
en tant que membre des deux conseils d’administration externes auxquels je siège actuellement.  
 
INTÉRÊT/CAPACITÉ À LEVER DES FONDS ET À SOUTENIR L’EXCELLENCE DES ATHLÈTES ET DES 
PROGRAMMES DE HAUTE PERFORMANCE DE VOILE CANADA 
 
Je possède une solide expérience dans les domaines des collectes de fonds et des activités de 
commandite. J’ai notamment conçu, dirigé et participé à de telles activités, que ce soit dans le cadre de 
mon travail en politique, auprès d’organisations dont j’ai fait (ou fait encore) partie ou pour le compte de 
clients. Je m’appuie sur ma créativité et sur l’expérience diversifiée que j’ai acquise au sein de différents 
types d’organisations et de secteurs lorsque je prends part à des initiatives de collecte de fonds et de 
commandites. 
 
AUTRES INFORMATIONS PERTINENTES 
 
Ma passion pour la voile est née tardivement. Elle s’est allumée en 2010, lorsqu’un ami proche m’a invité à 
bord de son Contessa26 dans le comté de Prince Edward. Ce fut une expérience transformatrice. Je savais 
que je devais m’investir plus profondément dans le monde de la voile, et c’est ce que j’ai fait. 
 
J’ai d’abord décroché mes certifications VoileCAN de niveau 1 et 2 grâce à Advantage Boating à 
Ottawa, et depuis, j’ai obtenu de nombreuses autres certifications en travaillant avec cette équipe 
remarquable. Je suis également devenu membre du Britannia Yacht Club et du Nepean Sailing Club 
(NSC), auquel j’adhère toujours. Une conversation fortuite m’a ensuite mené à participer à des courses sur 
le Sirius28 de Peter Bradley, ancien commodore du NSC et ancien président d’Ontario Sailing. Après une 
saison de course en sa compagnie, j’ai acheté un J/24 et j’ai eu le plaisir de participer à des courses 
monotypes avec la flotte J/24 durant plusieurs années, jusqu’à ce que la pandémie de COVID-19 
perturbe la saison 2020. Cette année-là, j’ai opéré la transition vers un Niagara31 mieux adapté à la 
famille, et c’est le bateau sur lequel ma fille de 2 ans et mon fils de 6 ans commencent maintenant à 
goûter aux plaisirs de la voile. Nous naviguons aussi sur notre RS Feva au chalet. 
 
J’ai récemment vécu ma première expérience de foiling sous la direction de Sue Fraser à Kingston, et j’ai 
aussi assisté à la compétition SailGP tenue plus tôt cette année à Halifax. Je suis heureux de continuer à 
élargir mon répertoire dans le domaine de la voile, et le foiling me donne une nouvelle possibilité 
excitante de passer du temps sur l’eau. 
 
Je crois sincèrement que la voile offre d’incroyables possibilités aux Canadiens et qu’elle a le potentiel de 
mobiliser et d’inspirer encore plus de gens. Qu’il s’agisse des qualités athlétiques et de la discipline 
requises pour pratiquer la voile de haute performance, du dynamisme qui règne lors des courses de club 
ou de camaraderie et de la quiétude qui caractérisent la voile récréative, je me réjouis de collaborer avec 
Voile Canada afin de promouvoir toutes les expériences agréables qui peuvent être vécues grâce à la 
voile. 
 



 

 

QUELLE EST LA PRINCIPALE COMPÉTENCE OU QUALITÉ QUE VOUS APPORTEREZ AU SEIN DU 
CONSEIL D’ADMINISTRATION DE VOILE CANADA? 
 
Je crois que mon énergie, mon enthousiasme et ma passion pour la voile pourraient être un atout pour le 
conseil d’administration et l’organisation dans son ensemble, tout comme ma conviction que la voile a 
beaucoup à offrir à des personnes de tous les horizons. 
 
RÉFÉRENCE À VENIR 
 
 
 


